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Till Arbetsmiljoverket

Begaran om dndring av AFS 2017:3 Anvandning och kontroll av trycksatta anordningar
Undertecknande organisationer begéar en andring av delar i foreskrifterna AFS 2017:3.

Vi vill med denna skrivelse uppmana till en dndring och fortydligande utifran de
konsekvenser som revideringen av foreskrifterna fororsakat. Paverkan pa foretag och
anstallda ar langt ifran proportionerlig utifran vad syftet med dndringen av reglerna var. Den
nya utformningen av regelverket paverkar dven marknaden vilket inte torde vara
Arbetsmiljoverkets mening eller uppdrag.

Syftet med omarbetningen av regelverket var att fortydliga och férenkla, inte héja kravnivan.
Det fanns heller ingen sdkerhetshojande aspekt i arbetet med att dndra regelverket.

Vi ser fram emot en dialog med oss parter som foretrader de som ar berérda.

Tydlighet, kravnivaer och paféljder

Det rader idag en stor ovisshet kring pa vilket satt reglerna ska appliceras och vilka krav och
kravniva som arbetsgivare och foretagare omfattas av. Detta galler saval reglerna kring vilka,
och hur manga, som ska vara certifierade pannoperatorer samt vilken kategori pannor ska
klassas till. Till mangt och mycket &r man hanvisad till de kontroll- och certifieringsorgan som
finns for att tyda regelverket. Detta ar mycket anméarkningsvart da konsekvensen kan bli
béde sanktionsavgifter® och driftférbud av pannan. | de delar som omfattas av
sanktionsavgifter och driftforbud ar en 6kad tydlighet ett krav. Det maste sta klart for en
arbetsgivare vad som géller i dessa fall.

Anmarkningsvart ar dven att pannor i 6ppna system har fatt dubbla palagor - gillande
aterkommande kontroll och certifiering av pannoperatorer. Har ifragasatter vi
proportionaliteten i regelverket och varfor de féreslagna dndringar om undantag som
redogjordes for i remiss 2018/009938 aldrig kom att inforas.

Det vi nu kan konstatera ar att bestammelserna gallande pannor avsevart avviker fran syftet
och intensionen som Arbetsmiljoverket hade, bade nar det géller kunskapskrav och krav
avseende kontroller av pannor i 6ppna system. Vi som representanter for olika branscher

! Note: | tidigare bestammelser, AFS 2005:3 fanns en paragraf belagd med
sanktionsavgift, da mellan 5.000 — 100.000 kronor, att jamfora med nya
bestammelserna i AFS 2017:3 dar tva paragrafer kan ge sanktionsavgifter pa mellan
15.000 - 600.000 kronor.



och parter har fatt starka indikationer fran bade foretag, arbetsgivare och arbetstagare som
vittnar om hur oproportionerliga kraven ar och hur fel de slar i olika verksamheter.

Begdran om férandring av bestammelser

Undertecknade organisationer begar en andring av bestammelserna enligt:

Krav pa kunskaper

1. Vianser inte att héjningen av kravniva, och att proceduren kring ett
certifieringsforfarande, ar rimligt - vi begar darfor att det tas bort. Grunden ska vara
att operatoren har kunskaper for den panna som operatdren dvervakar, mer likt
ovriga regler kring kunskap for arbetsutrustning inom arbetsmiljoomradet.

Pannor i dppna system
2. Vibegar att Arbetsmiljoverket infér undantag for pannor i 6ppna system likt tidigare
gallande foreskrifter.

Tydlighet

3. Vianser att foreskrifterna behover vara tydliga att forsta, sarskilt i de delar som
sanktionsavgifter och forbud férekommer som paféljd. Detta ar nagot som
Arbetsmiljéverket behover se over.

pafoljder

4. De konsekvenser som regelverket kan medféra, sa som sanktionsavgifter och férbud,
behover vara val belagda. Darfor anser vi att Arbetsmiljoverket ska utvardera den
hojning kring paféljder som nu skett, dvs ar sanktionsavgifterna och férbud
proportionerliga mot risken.
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